
Types of Articles Accepted with Requirements  

Case Report   Brief report of a unique case or 
case series with an uncommon 
presentation or features not 
previously described.  
  

Not to exceed 1500 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Introduction  
• Case Presentation  
• Discussion  
• Conclusions  

No more than 10 references. 
No more than 3 tables and/or 
figures.  
  

Brief Innovation and  
Quality Improvement  
Reports 

A brief report that describes a 
novel project, pilot program, or 
protocol in quality improvement 
or innovations in clinical care, 
education, or workforce 
development. The report should 
include a description of the 
challenge or gap that the program 
addresses, as well as design and 
implementation plan. 

Not to exceed 1000 words. 

No abstract. 

No more than 10 references. 

No more than 3 tables and/or 

figures. 

Original Research   Presents original research that 
advances medical knowledge or 
improves patient care.  

Not to exceed 3500 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Introduction  
• Methods  
• Results  
• Conclusions  

No more than 30 references. 
No more than 5 tables and/or 
figures.  
  

Patient Safety and Quality  
Improvement  

Describes a patient safety or 
quality improvement study 
showing demonstrated outcomes 
or impact on practice.  

Not to exceed 3000 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Introduction  
• Methods  
• Results  
• Conclusion  

No more than 20 references. 
No more than 5 tables and/or 
figures.  
  



Clinical Innovation   Describes clinical innovations 
across the spectrum of practice or 
systems that includes strategy, 
design, implementation, and  
measures of success/outcomes.  
  

Not to exceed 3000 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Introduction  
• Methods  
• Results  
• Conclusions  

No more than 20 references. 
No more than 5 tables and/or 
figures.  
  

 

Innovation in Education    Describes educational 
innovations across the health 
professions that include strategy, 
design, implementation, and  
measures of success/outcomes.  
  

Not to exceed 3000 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Introduction  
• Methods  
• Results  
• Conclusions  

No more than 20 references. 
No more than 5 tables and/or 
figures.   
  

Diversity, Equity, Inclusion 
and Health Disparities  

Presentation of a DEI case with a 
discussion of the issues at stake 
and a review of the literature.  

Not to exceed 1500 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Introduction  
• Case presentation  
• Discussion  
• Conclusions  

No more than 15 references. 
No more than 3 tables and/or 
figures.  
  

Ethics in Clinical Practice   Presentation and discussion of a 
case, with commentary and a 
review of the pertinent literature.  

Not to exceed 1500 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Introduction  
• Case presentation  
• Discussion  
• Conclusions  

No more than 15 references. 
No more than 3 tables and/or 
figures.  
  



Review Articles   Comprehensive, scholarly, 
nonbiased, and well‐referenced 
overview of the literature on a 
relevant and important topic of 
interest.  
  

Not to exceed 4000 words. 
Requires a structured abstract 
not to exceed 250 words with:  

• Importance  
• Objective  
• Review  
• Findings  
• Conclusions  

No more than 50 references. 
No more than 5 tables and/or 
figures.  
  

Reflections      Essays and personal reflections 
on medicine, nursing, aspects of 
the profession, education, or the 
future of healthcare.  
  
  

Not to exceed 1000 words.  
No abstract.  
No more than 5 references. No 
tables or figures.  
  
  
  

 Commentary   Expresses a point of view and 
discusses a current issue in 
academic medicine, health policy,  
nursing etc.  
  

Not to exceed 1500 words.  
No abstract.  
No more than 10 references. 
No more than 2 tables and/or 
figures.  
  

  

  


